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Plan de acción para el desarrollo del liderazgo ambiental

Instrucciones:
1. [bookmark: _GoBack]Si puede, verifique su evaluación con alguien de confianza, que lo conozca bien a usted y a su trabajo, para medir la exactitud de su autoevaluación.
2. A partir de la autoevaluación, identifique sus áreas de fortaleza principales (puntuación de 8 a 10) y áreas de mejora (puntuación de 1 a 3).
3. Seleccione dos o tres áreas de fortaleza y de mejora
4. En la “tabla” del “Plan de acción para el desarrollo del liderazgo ambiental” identifique estas áreas y las acciones prácticas que puede tomar para mejorarlas. Recuerde, antes de hablar con otros lo que dice Stephen Covey: "Las victorias privadas vienen antes que las victorias públicas" (Covey, 1991).
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